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Asunto: Propuesta de servicio.

Gracias a mi formacion personal y profesional he adquirido las aptitudes y las habilidades para
brindar cuidado de enfermeria directo en las diferentes especialidades del aérea hospitalaria y en los
diferentes niveles de atencion. Por otro lado, mi trayectoria profesional ha afianzado toda una serie
de habilidades como la capacidad de observacion y el caracter resolutivo. Asi mismo me encuentro
capacitado para:
+ Implementar mis conocimientos tedricos — practico basicos y habilidades en la
administracion de cuidados de enfermeria, teniendo como eje de desempefio el proceso de

atencion enfermeria.

+ Administrar servicio de salud de cualquier nivel de atencién, elaborar el diagnostico de salud
del area donde me desemperfie, para planear y ejecutar junto al equipo interdisciplinario y

asi brindar soluciones acordes a las situaciones encontradas.
+ Desarrollar actividades de investigacion a nivel comunitario. Administrativo — epidemioldgico.

+ Disefar, planear y ejecutar programas de promocién de la salud y prevencion de la

enfermedad a nivel hospitalario y comunitario.

Adjunto mi hoja de vida en la que puede comprobar detalles adicionales sobre mis experiencias y
logros profesionales.
Cordialmente.
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Adriana Paola Torres Perez

Enfermera — Esp. Epidemiologia.

Direccion calle 31 #19- 26 1 de mayo.
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